COLLEGE PAUL DANg, . o . .
: Bulletin d'information n°13

Du lundi 10 décembre au vendredi 14 décembre 2012
Semaine A

Le mot du Principal :

Le stage d'observation en entreprise pour les éleves de est une activité scolaire obligatoire.

En cas de demi-journées non effectuées dans I'entreprise dans le cadre de la convention, les éléves devront Etre
présents au collége.
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Planning prévisionnel de la semaine :
e Lundi 10 décembre :
o A partir de 13h00 : conseils de discipline de deux éléves de 5°™

Mardi 11 décembre :
o 13h00 : CESC-Solidarité Haiti (ATEFAT) Conférence pour les éléves et les personnels (salle
audio).

Mercredi 12 décembre :
o UNSS Handball : minimes gargons au college La Rocal, minimes filles au collége Paul Dangla
o UNSS gymnastique au collége Jasmin

Jeudi 13 décembre :
o 13h00 : assemblée générale du FSE en salle 116
o 13h00 : CESC-Solidarité Haiti (ATEFAT) vente d'objets au CDI

Vendredi 14 décembre :
o Repas de fin d'année

Vie de I'établissement :

e Inscriptions au DNB 2013
M. le principal réunira les éleves de troisieme selon le planning suivant :
lundi 10/12 & 8h00 : 3e3 salle 114 avec M. Sautonie
lundi 10/12 & 9h00 : 3e2 salle 117 avec M. Canouet
lundi 10/12 & 10h00 : 3el salle 117 avec M. Canouet
lundi 10/12 & 11h00 : 3e4 salle 113 avec Mme Buchet

¢ Marché mobiliers 2013 : Mesdames et Messieurs les coordonateurs de discipline sont invités a faire
part de leurs éventuels besoins d'équipements et mobiliers dans le cadre du marché 2013 relevant du
Conseil Général. Les demandes devront &tre remises auprés du gestionnaire pour le lundi 17 décembre
2012 délai de rigueur.



e Stage d'observation en entreprise 3émes :
o des documents sont a la disposition des éleves :
¢ Un document d'aide a la réalisation du compte-rendu.
¢ Un document support servant de trame a la rédaction et a la présentation éventuelle de
ce compte rendu (format .doc) sur Argos dans la rubrique « documents »
o Le suivi et I'évaluation du stage et de son compte-rendu sont assurés par le professeur tuteur en
relation avec le professeur principal.
o Une rubrique « stage d'observation en entreprise » sera disponible sur Gépi au deuxieme
trimestre et sera renseignée par le PP de la classe.
o Demi-pension : Si les éléves demi-pensionnaires bénéficient d'une remise d'ordre de 4 jours. Les
¢leves qui effectuent un stage a proximité de I'établissement peuvent y déjeuner (prévoir I'achat
d'un ticket)

Conseil Pédagogique : le compte rendu a destination des professeurs a été transféré par Illias et
consultable sur Argos dans la rubrique « documents »

Premiers Secours : une formation a destination des adultes de I'établissement (une dizaine) aura lieu
courant janvier. Les personnes intéressées sont priées de se faire connditre au secrétariat de direction. Il
reste encore 2 ou 3 places. La formation aura lieu le mardi 29 janvier 2013 de 8h00 a 12h00 et le vendredi
1°" février 2013 de 8h00 a 12h00.

Examens : L'attention des professeurs principaux de est a nouveau attirée sur la prise en compte du
handicap au DNB. Les éleves dont ils pensent qu'ils pourraient bénéficier de ce dispositif sont invités a
retirer d'urgence un dossier au secrétariat de direction.

M. Delisse, assistant social, tient une permanence au college le mardi matin et le jeudi foute la journée.
Mme Destang, conseillere d'orientation, est présente au college le lundi toute la journée.
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Pédagogie :
o Livret Personnel de Compétences : une note de service parue au BO n°35 du 27 septembre
annonce une simplification du processus de validation des compétences pour |'année 2012/2013.

¢ histoire des arts : I'enseignement de |'histoire des arts est obligatoire a tous les niveaux et doit
figurer sur le bulletin trimestriel. Il faut donc un référent par classe or a ce jour seuls 10
collegues se sont manifestés. Les professeurs référents sont invités a compléter le tableau
affiché dans la salle des professeurs.

e Eduscol met en ligne des modules de formation et d'accompagnement pour les enseignants de
classes ordinaires qui scolarisent des éléves en situation de handicap.
Ces modules apportent des éléments pour faciliter la compréhension des caractéristiques du
trouble de I'éleve, des besoins habituellement identifiés et des adaptations pédagogiques a
mettre en ceuvre.
Trois modules sont en ligne. Ils concernent :
- les troubles des apprentissages (TSA) ;
- les troubles envahissants du développement (TED) ou les troubles relevant de I'autisme ;
- les troubles des conduites et des comportements.
Ces modules proposent des adaptations tant pédagogiques que techniques ou comportementales,
pour aider les enseignants a faire entrer les éléves dans les apprentissages.
Les professeurs désireux de mieux appréhender ces troubles chez certains de leurs éléves et
d'adapter leur pratique pédagogique aux situations qu'ils pourraient rencontrer tireront profit
de la lecture de ces documents en cliquant sur ce lien.

http://eduscol.education.fr/cid61219/modules-de-formation-pour-les-enseignants.html



http://eduscol.education.fr/cid61219/modules-de-formation-pour-les-enseignants.html

En prévision :

e A partir du 3 décembre : conseils de classe selon le planning ci-dessous

Planning des conseils de classe du ler trimestre

Jour Heure Classe Salle |Présidé par
64 116 M. VALIERE
17h15
Lundi 3 décembre 42 Audio | M. DUPRADEAU
18h45 63 116 M. VALIERE
62 116 M. VALIERE
17h15
41 Audio | M. DUPRADEAU
Mardi 4 décembre =~ [-----ooeoeoprooee e
61 116 M. VALIERE
18h45
45 Audio | M. DUPRADEAU
55 116 M. VALIERE
17h15
31 Audio | M. DUPRADEAU
Jeudi 6 décembre  [--coeeeeofreereere e e
54 116 M. VALIERE
18h45
32 Audio | M. DUPRADEAU
17h15 53 116 M. VALIERE
Lundi 10 décembre |-----remecpeere e
18h45 52 116 M. VALIERE
51 116 M. VALIERE
17h15
Mardi 11 décembre 34 Audio | M. DUPRADEAU
18h45 33 Audio | M. DUPRADEAU
17h15 44 Audio | M. DUPRADEAU
Jeudi 13 décembre ~  |---eeeeeecpeeree e
18h45 43 Audio | M. DUPRADEAU




Absences :

Mme Darriné : lundi 10 décembre de 9h a 12h et jeudi 13 décembre de 9h a 12h30
Mme Piperaux : jeudi 13 décembre

M. Rouméguere : jeudi 13 décembre de 12h a 17h

Mme Samblancat : vendredi 14 décembre de 9h a 12h

M. Sautonie : vendredi 14 décembre de 9h a 12h

Informations diverses :

< Notation globale 2011/2012 :
Les avis de notation sont a votre disposition au secrétariat. Merci de passer au secrétariat pour les signer avant
le 14 décembre.

% Demandes de temps partiel ou de reprise a temps complet pour la rentrée 2013 :
La circulaire et le formulaire de demande sont a votre disposition au secrétariat.
Date limite de retour du formulaire au secrétariat de direction le 14 décembre

< Demande d'allégement de service et aménagement d'emploi du temps pour raison médicale :
Les personnels confrontés a une altération de leur état de santé peuvent solliciter un aménagement de leur poste
de travail.

Le dossier est a votre disposition au secrétariat de direction. Il est a compléter et a retourner au secrétariat
pour le 14 décembre au plus tard.

< Congé de formation professionnelle pour les personnels d'enseignement :

Le serveur "CONFOR", servant a |'inscription en ligne et a |'édition du dossier de candidature pour le congé de
formation, sera ouvert du lundi 12 novembre au lundi 10 décembre 2012 inclus, a |'adresse suivante :
https://portailrh.ac-bordeaux.fr/confor/

Les candidats devront remettre au secrétariat de direction leur dossier de candidatures ainsi que toutes les
pieces justificatives pour le 14 décembre dernier délai.



https://portailrh.ac-bordeaux.fr/confor/._/

